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L.AUT-43-2020 Avviso di ricognizione interna per lI'individuazione di 1 soggetto in possesso
delle competenze richieste per lo svolgimento di attivita di supporto al progetto FRAMESPORT
- FRAMEWORK INITIATIVE FOSTERING THE SUSTAINABLE DEVELOPMENT OF ADRIATIC SMALL
PORT"” 2014 - 2020 INTERREG V-A, ITALY - CROATIA CBC PROGRAMME, CALL FOR PROPOSAL
2019 STRATEGIC, PRIORITY AXIS: MARITIME TRANSPORT - CUP B74120000600006

Il dirigente dell’Area Finanza e Risorse Umane informa che & pervenuta la richiesta di avvio di una
procedura comparativa per il conferimento di 1 incarico di lavoro autonomo da parte del prof. Marco
Mazzarino per attivita di supporto al progetto in oggetto e pertanto, ai sensi dell’art. 7 comma 6 lettera b)
del D.Lgs. 165/2001, si intende procedere con una ricognizione interna prima della pubblicazione del
bando esterno.

Oggetto dell’incarico:
Il settore dei porti turistici e delle marine si presenta attualmente nella regione Adriatica molto
frammentato, in termini di infrastrutture, servizi offerti e profili degli utenti, con una scarsa propensione
ad iniziative di coordinamento e strategie comuni, sia sul lato delle iniziative di mercato che su quello
delle politiche strategiche. Tale frammentazione e scarsita di iniziative di coordinamento comporta un
basso livello di competitivita complessiva e di sostenibilita.
L'incarico professionale, con forti ricadute empiriche ed applicative, ha lo scopo di fornire, sulla base delle
risultanze di un‘analisi di posizionamento competitivo ed attraverso una partnership forte con stakeholder
rilevanti in tutta I'area, una serie di strumenti empirici efficaci - basati su una piattaforma ICT al servizio
di tutto il settore Adriatico — a supporto delle scelte degli utenti (attraverso I’'elaborazione e definizione di
uno “standard”), degli operatori e dei policy-makers. Si tratta, tecnicamente, di sviluppare
professionalmente un DSS (Decision Support System) per iniziative di coordinamento tra i paesi
dell’Adriatico (Italia e Croazia in primis) costituito da un data base comune, una comune piattaforma ICT
ed una serie di tools per un recupero di competitivita e sostenibilita del settore. Le attivita riguardano la
definizione di un quadro strategico e di azioni pilota per lo sviluppo sostenibile dei porti turistici e delle
marine in Adriatico.
Il programma di lavoro prevede le seguenti attivita:
- progettazione di un‘analisi di posizionamento competitivo secondo le linee e gli obiettivi generali
del progetto
- realizzazione tecnica di un data model basato sulla definizione e sviluppo di un questionario, in
stretta collaborazione con alcuni stakeholder di riferimento del settore, da sottoporre ad un
campione esteso di porti turistici, marine ed operatori del settore per una mappatura quanto pit
esaustiva dell’offerta (infrastrutture e servizi) e dei profili di utenti nella regione Adriatica
- raccolta ed elaborazione delle informazioni raccolte nel data set in funzione dello sviluppo di una
piattaforma ICT comune nell’area Adriatica
- elaborazione e definizione di uno standard di qualita del servizio nel settore
- armonizzazione dei dati e delle informazioni raccolte nell’ambito del data set comune del progetto
- supporto alla definizione dei requirements della piattaforma ICT in funzione degli obiettivi del
progetto
- gestione continuativa di un dialogo con gli stakeholder di settore
- sviluppo di servizi e tools innovativi per gli utenti e gli operatori del settore sulla base della
piattaforma ICT realizzata nel progetto
- sviluppo e proposte di business models innovativi
- desk research su buone pratiche, anche internazionali
- definizione e sviluppo di linee di azione strategica e raccomandazioni di policy per una strategia
comune nell’area Adriatica nel settore dei porti turistici e delle marine, con contributo al position
paper previsto dal progetto

Titolo di studio:
- laurea magistrale o vecchio ordinamento in scienze politiche - un focus sulle discipline
economiche rappresenta un elemento preferenziale
- titolo di Master su tematiche legate ai trasporti in ambito europeo
- dottorato di ricerca in geopolitica, geostrategia, geoeconomia con focus su trasporti e turismo
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Esperienze e competenze richieste:
Il candidato dovra sviluppare e sovraintendere le attivita del progetto in qualita di figura senior, avendo
maturato adeguate capacita in campo professionale. In particolare, sono richieste le seguenti esperienze
e competenze:
- rilevanti esperienze professionali maturate in ruoli di responsabilita gestionale in ambito
industriale
- sviluppo di attivita professionali nel campo dell’innovazione logistica
- numerose esperienze in qualita di profilo senior nel campo della ricerca europea nell’'ambito di
istituzioni universitarie, inclusa la capacita di organizzazione di gruppi di lavoro e gestione di
relazioni strategiche con stakeholders
- eventuali esperienze in ambito universitario nel campo della formazione, anche con ruoli di
coordinamento organizzativo, sono considerate un elemento preferenziale
- formazione di rilievo nel campo dei trasporti, con particolare riferimento alle questioni
geopolitiche e geografiche, adeguatamente dimostrabili. Un focus su turismo & considerato un
elemento preferenziale
- buone competenze linguistiche, in particolare sull’inglese
- esperienze professionali maturate nel campo dellimpiego di strumenti ICT, con particolare
riferimento a piattaforme IT di ottimizzazione dei flussi
- esperienze maturate nella gestione di gruppi di lavoro nel campo dei progetti EU
- il coinvolgimento in gruppi scientifici e accademici nel campo della geografia dei trasporti &
considerato un elemento preferenziale

Durata della prestazione: 26 (ventisei) mesi decorrenti dall’affidamento dell’incarico

Scadenza presentazione domanda: entro 7 (sette) giorni dalla pubblicazione del presente avviso nel sito
di Ateneo

Ai fini della ricognizione interna pud presentare domanda di ammissione alla presente procedura il
personale tecnico amministrativo dell’Ateneo, assunto a tempo indeterminato, in regime di orario a
tempo pieno, in possesso dei requisiti e delle esperienze richiesti.

La domanda va compilata in carta semplice, utilizzando il modulo allegato, corredata dall’autorizzazione
del responsabile della struttura di appartenenza e curriculum vitae e va indirizzata al Direttore Generale
dell’Universita Iuav di Venezia, S. Croce n. 191 - 30135 Venezia.

La documentazione potra essere prodotta a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento, tramite fax
(numero fax 041-2571877), oppure via mail al Servizio archivio di Ateneo e flussi documentali (Ufficio
Protocollo), S. Croce n. 191 - 30135 Venezia.

L'esito della ricognizione interna sara pubblicato nel sito di Ateneo alla sezione:
http://www.iuav.it/Lavora-con/assegni-in/incarichi-/index.htm, nella pagina web relativa alla selezione in
oggetto.

In caso di esito positivo della ricognizione interna, I'impegno del dipendente individuato verra concordato
tra il responsabile della struttura di appartenenza ed il responsabile scientifico del progetto e dovra
svolgersi nell’ambito dell’orario di lavoro, senza alcun compenso aggiuntivo, presso la sede dell’Universita
Iuav di Venezia.

Il trattamento dei dati personali forniti sara effettuato, in forma cartacea o informatica, ai soli fini della
procedura, conformemente alle disposizioni di cui all’art. 13 del Regolamento del Parlamento Europeo e
del Consiglio 2016/679 (GDPR), nonche al d.lgs. n. 196/2003.

E possibile prendere visione dell'informativa completa sul trattamento dei dati personali, accedendo al
seguente link: http://www.iuav.it/PRIVACY/INFORMATIV/personale-/index.htm

Il Titolare del trattamento € I’'Universita Iuav di Venezia, Santa Croce 191, 30135 Venezia, e pud essere
contattato al seguente indirizzo email: privacy@iuav.it. Il Responsabile della protezione dei dati puo
essere contattato ai seguenti indirizzi: email dpo@iuav.it; PEC dpo@pec.iuav.it

Venezia, 5 ottobre 2020

Il dirigente
f.to ado Ang@életti



