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VERBALE DI VALUTAZIONE COMPARATIVA - N.1 - ESTRATTO A
CRITERI DI VALUTAZIONE

La commissione ha individuato i seguenti parametri/criteri di valutazione:

- criterio 1: voto di laurea

- criterio 2: altri titoli universitari e corsi specialistici della materia in corso oggetto di selezione

- criterio 3: esperienza come docente in corsi presso enti pubblici sugli argomenti indicati nel bando
- criterio 4: esperienza come docente in corsi sugli argomenti indicati nel bando relativi alla figura

dell’archivista

I criteri di valutazione dei candidati vengono quantificati, attribuendo a ciascuno di essi un punteggio,

come da tabella seguente:
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