Universita luav di Venezia

decreto del direttore generale

Decreto a contrarre semplificato per affidamento diretto ai sensi dell’articolo 1,
comma 2, lettera a) del decreto legge 76/2020 convertito con modificazioni dalla
legge 120/2020, come modificato dal decreto legge 77/2021 per la fornitura di
buoni pasto elettronici al personale dipendente dell’Universita luav di Venezia
tramite Convenzione Consip — BP9, lotto3.

CIG 93064082D5

DLAISAIstIss

il direttore generale

visto il decreto legislativo 30 marzo 2001 n. 165;

vista la legge 6 novembre 2012, n. 190;

visto il decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 33;

visto il decreto legislativo 18 aprile 2016 n. 50 e smi;

visto il D.L. n. 76/2020, convertito, con modificazioni, dalla legge 11 settembre 2020 n. 120,
come modificato dal D.L. 77/2021 “Decreto Semplificazioni”;

viste le linee guida ANAC n. 4 recanti “Procedure per I'affidamento dei contratti pubblici di
importo inferiore alle soglie di rilevanza comunitaria, indagini di mercato e formazione e
gestione degli elenchi di operatori economici” aggiornate con delibera del Consiglio n. 636 del
10 luglio 2019;

vista la legge 296/2006 e s.m.i. in particolare I'art. 1, comma 449, che prevede che le
istituzioni universitarie sono tenute ad approvvigionarsi utilizzando le Convenzioni stipulate da
Consip S.p.A. - I'art. 1, comma 450, che stabilisce che le Universita sono tenute a fare ricorso
al MEPA per gli acquisti di beni e servizi di importo pari o superiore a 5.000 euro e al di sotto
della soglia comunitaria;

vista la legge 136 del 13 agosto 2010, in tema di tracciabilita dei flussi finanziari, e in
particolare I'articolo 3;

visto lo statuto dell'Universita luav di Venezia emanato con decreto rettorale 30 luglio 2018 n.
353;

visto il regolamento di ateneo per 'amministrazione, la finanza e la contabilita, emanato con
decreto rettorale 9 ottobre 2019 n. 493,

visto il Manuale di contabilita, adottato con decreto del direttore generale 20 dicembre 2013
n. 300, modificato da ultimo con decreto del direttore generale 13 novembre 2019 n. 348;
visto il Regolamento per I'approvvigionamento mediante procedure sotto soglia di beni e
servizi, emanato con decreto rettorale n. 290 dell'8 giugno 2021;

visto il Piano triennale di prevenzione della corruzione e della trasparenza (PTPCT 2022 -
2024) approvato dal Consiglio di Amministrazione del 27 aprile 2022;

visto il codice etico e di comportamento dell'Universita iuav di Venezia (emanato con decreto
rettorale 1 febbraio 2022 n. 52)

considerata la necessita di provvedere all'acquisto di buoni pasto per il biennio 2022-

2023 per il personale tecnico-amministrativo dell’'Universita luav di Venezia manifestata

dal dott. Corrado Angeletti, dirigente dell’Area Finanza e Risorse Umane, pervenuta con
Ticket#2022022810000018, con richiesta di fornitura di buoni pasto elettronici, quantificati

in una necessita di 36.000 per il biennio 2022-2023 e per I'importo presunto di euro
260.445,60 euro, iva inclusa, per consentire la consueta distribuzione al personale tecnico

e amministrativo che ne maturi il diritto;

considerato che I'esigenza di cui sopra & unicamente finalizzata al regolare svolgimento delle
attivita istituzionali dell’ateneo;
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preso atto che presso Consip € stata attivata dal 29/04/2022 con scadenza il 28/10/2023 la
Convenzione per la fornitura del servizio sostitutivo di mensa mediante buoni pasto cartacei
ed elettronici di qualsiasi valore nominale con cig7990047B5C e denominata “Buoni pasto 9”
Lotto 3 per le regioni di Veneto, Friuli Venezia Giulia, Trentino Alto Adige;

visto che I'operatore economico YES TICKET SRL con Partita iva 10527040967 € risultato
aggiudicatario del lotto 3 della suddetta convenzione Buoni pasto 9;

ritenuto pertanto di aderire alla Convenzione per la fornitura del servizio sostitutivo di mensa
mediante buoni pasto cartacei ed elettronici di qualsiasi valore nominale con cig7990047B5C
e denominata “Buoni pasto 9” Lotto 3 per le regioni di Veneto, Friuli Venezia Giulia, Trentino
Alto Adige;

atteso che detta acquisizione gravera sul budget UA.01.03.02 Divisione Risorse Umane e
Organizzazione conto CA.3.11.01.20 Servizio mensa di responsabilita del dott. Corrado
Angeletti, dirigente dell’Area Finanza e Risorse Umane, per i relativi anni di competenza, che
ne ha dato autorizzazione e di cui ne conferma la disponibilita;

valutate le competenze di Sabrina Toniolo, responsabile del servizio acquisti, ad assumere le
funzioni di RUP e della dott.ssa Monica Gallina, responsabile della Divisione Risorse umane e
dell'organizzazione ad assumere le funzioni di DEC,;

vista la necessita e I'urgenza di provvedere all'acquisizione di tale fornitura per effettuare la
consueta distribuzione al personale tecnico e amministrativo;

considerato inoltre che il contratto stipulato nelle more dell’attivazione della nuova
Convenzione Consip mediante Trattativa Diretta n. 2030532 con I'operatore economico Day
Ristoservice spa con Partita iva 03543000370 nel mercato elettronico della pubblica
amministrazione (MePA) per I'importo di € 126.000,00 oltre IVA ¢ stato sottoposto a
condizione risolutiva nel caso di sopravvenuta disponibilita e attivazione del lotto 3 della
Convenzione Consip SpA Buoni Pasto 9;

ritenuto di procedere alla rescissione contrattuale relativa alla Trattativa Diretta n. 2030532
con I'operatore economico Day Ristoservice spa con Partita iva 03543000370 nel mercato
elettronico della pubblica amministrazione (MePA) e di non procedere all'esecuzione
contrattuale ed alla fornitura con nuovi ordinativi a tale contratto afferenti;

visto che, per la necessita riscontrata di 18.000 buoni pasto annuali con un totale di 36.000
buoni pasto elettronici per il biennio 2022-2023, risulta un importo complessivo di €
260.445,60 inclusa IVA di legge pari ad euro 5,9325 per il singolo buono pasto elettronico per
uno sconto del 15,25% sul valore nominale del singolo buono pasto di euro 7,00 comprensivi
di oneri di legge;

ritenuto pertanto di procedere con ordine diretto per la fornitura dei 36.000 buoni pasto in
forma elettronica necessari, tramite ODA n. 6854759, all'operatore economico YES TICKET
SRL con Partita iva 10527040967, e a successivi ordinativi di approvvigionamento in lotti da
3000 buoni pasto elettronici, con cadenza bimestrale da parte del Servizio concorsi e carriere
personale tecnico amministrativo della Divisione risorse umane e organizzazione dell’area
finanza e risorse umane — Unita Approvvigionante, per il personale tecnico amministrativo che
ne abbia maturato il diritto con accredimento degli stessi su nuove tessere elettroniche che
verranno distriuibuite al personale;

acquisita la documentazione di gara Consip dal portale acquistiinretapa.it;

dato atto che il procedimento € stato comunicato al’ANAC con il codice CIG derivato
93064082D5;

verifica la regolarita della dichiarazione unica di regolarita contributiva (DURC);

dato atto che non sussistono situazioni di conflitto di interesse di cui all'art. 42 del D.Lgs.
50/2016 nei confronti del Responsabile Unico del Procedimento, del Direttore Esecutivo del
Contratto e del Direttore Generale;

definito il quadro economico riportato in calce;

decreta

Giuste le premesse del presente provvedimento, che ne formano parte integrante e
sostanziale:



n
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di nominare il RUP nella persona di Sabrina Toniolo, responsabile del Servizio Acquisti e il
DEC nella persona della dott.ssa Monica Gallina, responsabile della Divisione Risorse
umane e dell’'organizzazione;

di aderire alla Convenzione Consip Buoni Pasto 9, lotto3;

di autorizzare la fornitura di 36.000 buoni pasto elettronici all'operatore economico YES
TICKET SRL con Partita iva 10527040967 per I'importo complessivo di euro 260.445,60
Iva inclusa, nell'ambito del lotto 3 della convenzione Consip Buoni Pasto 9;

di procedere con I'ordine di acquisto (OdA) n. 6854759 in adesione alla Convenzione
Consip BP9, lotto 3, per I'importo di euro 260.445,60 oneri inclusi;

di autorizzare, per mezzo del servizio acquisti e contratti della Divisione Legale e Acquisti
della direzione Generale, il Servizio concorsi e carriere personale tecnico amministrativo
della Divisione risorse umane e organizzazione dell'area finanza e risorse umane, ai
necessari e successivi ordinativi di fornitura, in lotti da 3000 buoni pasto elettronici, del
valore facciale pari ad euro 7.00 cadauno, con cadenza bimestrale, a partire dal 1 luglio
2022 e a quanto necessario alla distribuzione delle relative card elettroniche, e loro
gestione, e per quanto di competenza;

di autorizzare I'assunzione del relativo impegno di spesa secondo il sottostante quadro
economico sui fondi progetto di responsabilita del dott. Corrado Angeletti, dirigente
dell’Area Finanza e Risorse Umane;

di imputare la spesa di euro 65.111,40, oneri inclusi, relativa al secondo semestre del
2022, sul UA.01.03.02 Divisione Risorse Umane e Organizzazione conto CA.3.11.01.20
Servizio mensa del bilancio unico di Ateneo di previsione autorizzatorio per il 2022 e della
restante somma di 195.334,20, iva inclusa, sulle relative competenze annuali, di cui
responsabili il dirigente AFRU dott. Corrado Angeletti;

di dare comunicazione di risoluzione contrattuale all'operatore economico Day
Ristoservice spa con Partita iva 03543000370 per sopravvenuta disponibilita e attivazione
del lotto 3 della Convenzione Consip SpA Buoni Pasto 9;

Quadro Economico

Valore dell'offerta € 213.480,00

Valore dello sconto €46.965,60
iva

INCLUSA

RUP Sabrina Toniolo

DEC

Monica Gallina

Il presente decreto sara inviato all’area finanza e risorse umane, alla divisione risorse umane
e organizzazione e alla divisione bilancio e finanza, e alla R.S.U. e OO.SS. per tutti gli
adempimenti di competenza.

Il Servizio Acquisti & incaricato dell’esecuzione del presente provvedimento che sara
registrato nel repertorio generale dei decreti. Il presente decreto, fatto salvo quanto previsto
dall’art.1, comma 32 legge 190/2012 e dal decreto legislativo 33/2013, & pubblicato, ai sensi
dell'art. 29 decreto legislativo 50/2016, sul sito web dell’Amministrazione.

il direttore generale
Alberto Domenicali
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